
— Domnule general, de curând artileriºtii ºi-au serbat ziua
armei. Este un prilej pentru noi de a vã ura, dumneavoastrã ºi
tuturor artileriºtilor, multe succese în plan personal ºi profesio-
nal. Totodatã, avem ocazia de a vã întreba cum consideraþi cã

s-a dezvoltat artileria românã în
ultimii 20 de ani? Atât din

punct de vedere tehnic,
cât ºi din punct de
vedere al misiunilor.

— Din punctul
meu de vedere consi-
der cã, în ultimele

douã decenii, arti-
leria

terestrã s-a dezvoltat foarte mult, mai ales în plan conceptual ºi
acþional, remarcându-se ºi o serie de realizãri din punct de vede-
re tehnic. 

În acest sens, aº dori sã detaliez puþin. Astfel, din punct de
vedere conceptual-acþional se detaºeazã Sistemul Artilerie

Terestrã, care este un sistem principal din grupa forþelor luptã-
toare, deoarece dispune de capabilitãþi de acþiune prin foc cu
efect letal ºi non-letal, dar reprezintã ºi principala componentã
de sprijin de luptã (prin foc) din cadrul Forþelor Terestre. Apoi
trebuie remarcat cã s-au implementat majoritatea tehnicilor, tacti-
cilor ºi procedurilor (TTPs) standard NATO, specifice acestui
sistem de armã, în condiþiile în care mare parte din echipamente
sunt non-standard NATO. Artileria Terestrã începe acþioneze tot
mai mult ca un „Sistem de sisteme”, simplu, oportun ºi eficient.
De asemenea, s-a trecut de la instrucþia bazatã pe teme ºi exer-
ciþii, unde tendinþa de armonizare între structuri similare repre-
zenta numai un vis, la instrucþia standardizatã, bazatã pe o
listã cu cerinþe esenþiale pentru misiune (LCEM), care la rândul
ei, genereazã un pachet de domenii, cerinþe ºi standarde de per-
formanþã, clare, care asigurã un grad optim pentru îndeplinirea
tuturor misiunilor ºi sarcinilor specifice, implicite aferente spriji-
nului prin foc ºi nu numai. ªi, nu în ultimul rând, s-a trecut de la
aplicaþii, care întotdeauna erau complexe ºi imposibil de îndepli-
nit a obiectivele „planificate” la exerciþii, care presupun o intrare
„în scenã” de la simplu la complex ºi, prin diversitatea lor, asigu-
rã îndeplinirea obiectivelor stabilite, în funcþie de resursele la
dispoziþie.

Dacã ne referim la aspectul pur tehnic al armei, trebuie sã
amintim cã s-a trecut la realizarea „Sistemului de sisteme”, în
sensul cã fiecare structurã dispune, la rândul ei de alte sisteme,
dupã cum urmeazã: sistemul de comandã, control ºi comunicaþii;
sistemul de asigurare date; sistemul de lovire; sistemul de suport
logistic; sistemul de instruire prin simulare. Un prim exemplu
în acest sens, este Batalionul 83 LAROM, unitate ce a fost afir-
matã NATO încã din 2007. Documentele cu nevoile misiunii,
respectiv cele cu cerinþele operaþionale, care stau la baza proce-
sului de achiziþii, dispun de un conþinut ce va asigura cumpãrarea
de echipamente standard NATO, care vor asigura implicit mai
mult optim în îndeplinirea misiunilor concomitent cu creºterea
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nivelului de supravieþuire în spaþiul de
luptã integrat ºi cu reducerea consumului
de muniþii ºi resurse.

— Sunteþi comandantul singurei bri -
gãzi de artilerie din Armata României. Ce
implicã aceastã funcþie? Care sunt provo-
cãrile la care trebuie sã rãspundã marea
unitate în contextul actual, inclusiv eco-
nomic?

— Aceastã funcþie este complexã ºi
presupune a fi mai mult decât un specia-
list. Presupune a fi un adevãrat manager,
ceea ce înseamnã cã, pe lângã a fi un is -
cu sit mânuitor al traiectoriilor, trebuie sã
fi ºi un administrator flexibil, adaptabil ºi
eficient, în stare sã obþinã optimul cu for-
þele, mijloacele ºi resursele la dispoziþie.
Unii considerã cã astãzi trãim într-o „ins-
tabilitate” în creºtere, generatã în primul
rând de acest flagel global care este repre-
zentat de criza financiarã. Eu consider cã
aceastã „instabilitate” are nu numai o la -
turã negativã, ci ºi o laturã pozitivã ºi
anu me aceea care îi oferã posibilitatea
comandatului-manager sã gândeascã activ
sã-ºi dovedeascã iscusinþa ºi prin flexibi-
litate, adaptabilitate ºi varietate în utiliza-
rea mult mai eficientã a unor resurse mi -
nime, întotdeauna „insuficiente”, pentru
îndeplinirea dezideratelor pe care le are
de atins în realizarea stadiului final plani-
ficat.

— Cât de mult s-a schimbat instrucþia
într-o mare unitate de artilerie, compara-
tiv cu cea de la începutul anilor ’90?

— Pentru a vã rãspunde la aceastã în -
tre bare, îmi permit a reveni la ceea ce am
afirmat la începutul interviului. În acest
sens, pot sã vã spun cã instrucþia este un
element important al procesului de trans-
formare a Sistemului Artileriei Terestre.
Instrucþia, ca element al procesului de ins-
truire – alãturi de educaþie ºi pregãtirea
in dividualã – reprezintã un proces care
asigurã crearea la militari, indiferent de
grad ºi funcþie, a unui complex de idei,
cunoºtinþe, concepþii ºi deprinderile afe-
rente necesare pentru a asigura îndeplini-
rea capabilitãþilor, conform fiºei postului,

atât din punct de vedere al specialitãþii,
cât ºi din punct de vedere administrativ ºi
financiar. Astãzi, procesul de instrucþie în
Sistemul Artileriei Terestre este direcþio-
nat conform tendinþei unanim acceptatã la
nivelul Alianþei, adicã un proces de ins-
trucþie standardizat, care are la bazã o
LCEM rezultatã, ierarhic, din lecþiile în -
vã þate din realitatea spaþiului de luptã in -
tegrat aferent fiecãrui teatru de operaþii
(TO) sau conflict major regional, cultura
naþionalã în domeniu, acumulatã de-a lun-
gul secolelor, capabilitãþile echipamente-
lor din dotare ºi nu în ultimul rând TTPs
standard NATO. Astãzi, datoritã factorilor
enumeraþi anterior, procesul de instrucþie
tinde sã fie unul standardizat dar, în ace-
laºi timp, este o „diversitate în unitate”,
proces ce asigurã necesitatea de a rãspun-
de specificului misiunii ori a operaþiei. Ca
un exemplu, înainte de 1989, în majorita-
tea timpului de instrucþie cãpãtam expe-
rienþã în realizarea infrastructurii sistemu-
lui de hidro-amelioraþii, în scoaterea cãr-
bunelui din subteran, în construirea de
blo curi ºi „case” ºi, nu în ultimul rând, în
strângerea recoltelor. Astãzi, ne instruim
pentru a fi în mãsurã fie sã planificãm,
conducem, sã asigurãm ºi sã evaluãm un
sprijin prin foc oportun, continuu ºi efi-
cient, fie sã înlãturãm efectele dezastrelor

sau calamitãþilor, fie sã asigurãm o inter-
venþie optimã în cazul unui atac la obiec-
tivele militare din zona de responsabilita-
te, fie sã acþionãm în echipe sau ca ofiþeri
ori subofiþeri de stat major în diferite tea-
tre de operaþii, acolo unde interesele po -
po rului român ºi ale României ne-o cere.

— Cât de complexã este astãzi profe-
sia de artilerist? Ce l-aþi sfãtui pe un
tânãr care ar intenþiona sã se alãture
acestei arme?

— Consider cã, în condiþiile actuale,
arma artilerie terestrã, este un sistem de
sisteme complex. Nu este o armã uºoarã,
însã este extrem de incitantã ºi aduce sa -
tisfacþia ale muncii împlinite. Am afirmat
cã este un sistem de sisteme complex, de -
oarece acesta presupune, pe lângã mânu-
irea inteligentã a traiectoriilor ºi cunoaºte-
rea în detaliu, atât a modului de acþiune al
forþelor de manevrã (infanterie, tancuri,
vânãtori de munte), a celorlalte forþe de
sprijin de luptã (geniu, CBRN, comunica-
þii, PSYOPS etc.), cât ºi a forþelor de
suport logistic pentru evitarea fratricidu-
lui, pentru sincronizarea acþiunilor acestui
sistem cu celelalte în vederea obþinerii
„optimului” pe timpul pregãtirii ºi des-
fãºurãrii operaþiilor. În completare la cele
afirmate anterior, datoritã faptului cã
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aproximativ 35–40 % din structurile
Forþelor Terestre sunt reprezentate de ele-
mente ale sistemului de sisteme „artilerie
terestrã”, cã posibilitãþile de a comanda
subunitãþi, unitãþi sau mari unitãþi sunt
extrem de diversificate ºi posibilitãþii de a
ajunge general în Armata României,
onoa re de necontestat pentru orice mi -
litar, consider cã orice tânãr care este
hotãrât, serios, inteligent, ºi responsabil ar
trebui sã aleagã aceastã armã, care, folo-
sind o metaforã, reprezintã mai presus de
toate, „gâtul omului”, ceea ce înseamnã
cã fãrã “acesta”, „capul (creierul) omului”
(infanteria, tancurile, vânãtorii de munte
ºi nu numai) nu se poate „miºca”.

— În afara misiunilor de bazã pe care
le are Brigada 8 Artilerie Mixtã, la dum-
neavoastrã se pregãteºte ºi personalul
care încadreazã detaºamentele pentru mi -
siunile OMLT. Cum a fost nominalizatã
brigada dumneavoastrã pentru aceastã
misiune ºi ce implicã aceasta?

— Aºa cum am afirmat anterior, mili-
tarii care încadreazã subunitãþile, unitãþile
ºi marea unitate de artileriei terestrã se in -
struiesc nu numai pentru a sprijini prin
foc forþele de manevrã. Ei se instruiesc ºi
pentru a fi în mãsurã sã participe ca ofiþe-
ri (subofiþeri) de stat major în diferite co -
mandamente, sã consilieze ºi sã coordo-
neze activitatea (acþiunile) diferitelor
struc turi din Armata Naþionalã Afganã
(ANA) ºi, nu în ultimul rând, sã comple-
teze detaºamentele de manevrã. Pot sã
afirm, desigur cu mândrie, cã pânã în pre-
zent un numãr însemnat de militari din

Brigada 8 Artilerie Mixtã „Alexandru
Ioan Cuza” au participat pe diferite
funcþii ºi în diferite structuri  în cadrul
operaþiilor sun conducerea ONU,
NATO sau de Coaliþie, atât în teatrele
de operaþii din Balcani, Irak ºi
Afganistan, cât ºi în alte regiuni precum
Sudan. 

Consider cã marea unitate, din care cu
onor fac parte, a fost desemnatã sã selec-
þioneze ºi sã pregãteascã militarii pentru
echipa operaþionalã de consiliere (OMLT)
– tip garnizoanã, pentru teatrul de operaþii
Afganistan, zona Zaboul-Qalat, deoarece
militarii care încadreazã structurile brigã-
zii s-au remarcat, în timp, prin profesio-
nalism, cutezanþã, flexibilitate ºi hotãrâre
în tot ceea au întreprins ºi ce întreprind.
De asemenea, consider cã brigada noastrã
a fost selecþionatã sã îndeplineascã o ast -
fel de misiune, deoarece este una din ma -
rile unitãþi ce fac parte din pachetul de
for þe, pe care România îl are în vedere
pen tru a fi operaþionalizat pe termen
mediu.

— În urma activitãþilor de pregãtire pe
care le-aþi desfãºurat cu seriile trecute,
cred cã s-a conturat ºi „imaginea-stan-
dard” a militarului potrivit pentru astfel
de misiuni. Care ar fi aceasta? Ce calitãþi
trebuie sã aibã militarii care participã la
astfel de misiuni?

— Da, este o întrebare de esenþã. Mili -
tarul care participã la o astfel de misiune,
în primul rând trebuie sã doreascã sã ser-
veascã România, acolo unde interesele
acesteia o cer. În al doilea rând, trebuie sã

fie un profesionist desãvârºit, în mãsurã
sã dialogheze cu diferiþi parteneri, mai
mult sau mai puþin profesioniºti, în limba
englezã ºi, nu de puþine ori, folosind lim -
ba „gimnasticii”. În al treilea rând, acest
„militar–standard” trebuie sã fie extrem
de calm ºi înþelegãtor, având în vedere
nivelul de culturã al militarilor din ANA.
În acelaºi timp, acesta trebuie sã dispunã
de un dezvoltat simþ de echipã ºi de altru-
ism, calitãþi ce sunt necesare mai ales în
momentele sensibile (accidente generate
de întâlnirea unor Dispozitive Explozive
Improvizate – DEI, sub diferite forme;
asistenþã umanitarã / medicalã; îmbolnãvi-
ri etc.). Acesta este tabloul care îl repre-
zintã pe acest militar –standard, în mãsurã
sã îndeplineascã misiunea, de loc uºoarã,
de consiliere a militarilor ANA di garni-
zoana QALAT.

Doresc sã amintesc cã, atât militarii,
cât ºi personalul civil contractual din
Brigada 8 Artilerie Mixtã „Alexandru
Ioan Cuza” nu sunt numai angajaþi. Ei
sunt, în acelaºi timp, ºi cetãþeni responsa-
bili în localitãþile unde trãiesc. Ei partici-
pã activ la viaþa socialã, materializatã prin
ceremoniale militare ºi civile, ei participã,
prin taxele ºi impozitele plãtite, la dezvol-
tarea socialã. În final, doresc sã afirm cu
toatã tãria cã personalul din aceastã mare
unitate, constituit în unitãþi dislocate în
Focºani, Bârlad ºi Ploieºti, prin nivelul de
profesionalism atins, prin tãria de caracter
de care dau dovadã  ºi prin spiritul de
echipã de excepþie sunt în mãsurã sã înde-
plineascã misiunea ordonatã. n
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